
【コメン



方は国によって異なり多様である，そしてそれには相応の理



うことを考える必要がある。以下，この点



のコンバージェンスすら難航するということにもつなが



仕組みの前提である株式の相互保有や日本的雇用慣行が崩れてきていること，

そして



Ⅴ 法制度と実証研究

最後に，加藤准教授の報告の最初の方で，取締役会の構成

成



は消えてしまう可能性がある。このようにある形態を選択した企業のパフォ

し




